ZOLLERN

Solid metals. Fine solutions.

Codigo de Conduta
do Fornecedor
fevereiro 2025



NE

Indice
R =Y T 0] < 1V o OO TPPPTN 3
b - Y- {1 1ot o Y PO 3
3 Principios para as atividades empresariais........cccccveeeeiieiiiiiiiineniiiiiniiniieessan.. 3
4  Principios no local de trabalho ........cceeeiieeiiiiic e e e e e s e e enas 4
5  Principios para o tratamento de infOrmagoes .......cccuuuriiiiiiiiirneniiiiiiniiieenensieieiineeenssssrseeesnnes 5
6  Principios de responsabilidade social @ ecolOgica.......ccccceeiirmuiirireiiiiiiicrrecerrre e ena e eens 5
7 Cumprimento do Codigo de Conduta do FOrNecedor ...........cuviveeeeriiiiiiiiinnnneisisnininennnensssssnseennns 6
Codigo de Conduta do Fornecedor ZOLLERN Pagina 2



NE

1 Preambulo

Com uma tradicao empresarial de 300 anos, a ZOLLERN consolidou-se como uma empresa bem-sucedida e
reconhecida internacionalmente. A chave para um excelente desempenho, para um crescimento rentavel e
para o sucesso deve-se, em grande medida, a cultura empresarial da ZOLLERN. O prestigio e a integridade —
isto é, como a empresa é vista e a forma como a empresa atua — sdo fatores decisivos para o sucesso da
ZOLLERN. Isto também se aplica as nossas relacdes com 0s nossos parceiros comerciais, que tratamos de
forma justa e correta e de quem, em troca, esperamos integridade.

Este Cddigo de Conduta do Fornecedor descreve os requisitos e principios para a cooperagdao com 0s
fornecedores da ZOLLERN. A ZOLLERN espera que os seus fornecedores cumpram a lei e os principios deste
Cddigo de Conduta do Fornecedor nas suas atividades. O Fornecedor deve esforgar-se por garantir que os
seus fornecedores e subcontratantes também cumprem os principios do presente Cédigo de Conduta do
Fornecedor ou principios comparaveis.

A ZOLLERN reserva-se o direito de efetuar ajustes apropriados ou necessarios. Nestes casos, a ZOLLERN
espera que os seus fornecedores aceitem e cumpram tais ajustes.

2 Legislagcao

Para a ZOLLERN, o cumprimento da legislacdo tem a maxima prioridade. O
Fornecedor é obrigado a cumprir todas as leis, regulamentos e disposi¢des legais
aplicaveis nos paises em que exerce a sua atividade. Isso também se aplica a e em
relagao as empresas afiliadas da ZOLERN, tal como as empresas afiliadas de
fornecedores. Por “empresa afiliada” entende-se qualquer empresa na definicdo
dos §§ 15 e seguintes da Lei das Sociedades Andnimas Alemas (alemao: AktG) que
esteja legalmente constituida no momento da assinatura deste Cédigo de
Conduta do Fornecedor ou no futuro como empresa afiliada.

3 Principios para as atividades empresariais

3.1 Corrupgao

A corrupcdo é proibida por convencgdes internacionais e legislagdes nacionais. Por este motivo, o
Fornecedor abstém-se de todos os tipos de praticas corruptas e evita inclusivamente quaisquer praticas
gue aparentem ser corruptas. Quaisquer contribuicdes que afetem a capacidade de tomar uma decisdo
justa e objetiva na relacdo comercial com a ZOLLERN ndo serdo oferecidas, solicitadas, nem aceites, quer
diretamente ou através de terceiros.

3.2 Legislagao antitrust e direito a concorréncia

O Fornecedor esta completamente empenhado em respeitar os principios da economia de mercado e da
concorréncia leal. O Fornecedor cumpre a legislacdo aplicavel que protege e promove a concorréncia. Aqui
incluem-se, em particular, as leis comerciais e antitrust em vigor e as respetivas leis relativas a fixagdo de
precos, ao direito a concorréncia e a prote¢do dos consumidores.
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3.3 Legislacao aduaneira e da economia externa

O Fornecedor deve cumprir todos os regulamentos aduaneiros e de controlo das exportacdes relevantes.
Estas incluem, entre outras, leis de regulamentacdo do comércio nacionais e internacionais, bem como
embargos especificos do pais.

3.4 Propriedade intelectual

A regulamentacdo aplicavel a protec¢do da propriedade intelectual é respeitada e cumprida. Estdo aqui
incluidos: patentes, direitos de autor e marcas registadas.

3.5 Branqueamento de capitais

O Fornecedor deve cumprir a legislacado aplicavel para prevenir o branqueamento de capitais e tomar todas
as medidas necessarias para o impedir.

3.6 Conflito de interesses

A ZOLLERN espera que os colaboradores do Fornecedor ndo tomem as suas decisdes comerciais em fungdo
de interesses particulares ou consideragdes pessoais. As decisGes devem ser tomadas de forma
transparente e com base em consideracdes adequadas.

4 Principios no local de trabalho

4.1 Condigoes de trabalho justas

O Fornecedor respeita a regulamentacao aplicavel em matéria de salarios e de horarios de trabalho. Isto
inclui, em particular, os regulamentos relativos ao saldrio minimo e as horas extraordinarias. O Fornecedor
garante um saldrio digno, tendo em conta as condic¢des de vida locais. O Fornecedor respeita o direito
aplicavel a liberdade de associacdo e reunido dos seus colaboradores.

4.2 Discriminacao

O Fornecedor trata os seus colaboradores de forma justa e com respeito. O Fornecedor cria um ambiente
de trabalho livre de discriminago, abuso e assédio. E impedida uma discriminag3do dos colaboradores com
base na (alegada) pertenca a um determinado grupo ou minoria.

4.3 Seguranga no trabalho e protecao da saude

O Fornecedor deve proteger a salde e a seguranca dos seus colaboradores. Os eventuais riscos sdo
minimizados através da adocdo de medidas preventivas adequadas. A ZOLLERN espera que o Fornecedor
estabeleca e aplique um sistema de gestdo de segurancga no trabalho adequado.
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5 Principios para o tratamento de informacgoes

5.1 Seguranca das informagoes

A ZOLLERN espera que as informagdes confidenciais sejam adequadamente protegidas pelo Fornecedor.
Informagdes confidenciais sdo todas as informagGes comerciais da ZOLLERN, dos seus clientes ou de
fornecedores que nao sdo de conhecimento publico.

5.2 Protecao de dados

O Fornecedor respeita as leis em vigor no tratamento dos dados pessoais.

5.3 Segredos comerciais

Todas as informacgdes confidenciais transmitidas pela ZOLLERN ao Fornecedor devem ser mantidas em
segredo em todos os momentos e ndo devem ser utilizadas para outros fins que ndo o objetivo comercial
original.

6 Principios de responsabilidade social e ecoldgica

6.1 Protecao do ambiente

O Fornecedor promove a protecdao do ambiente e a utilizagdo responsavel dos recursos naturais. O
Fornecedor atua em conformidade com as leis e regulamentos de prote¢ao ambiental aplicaveis.

6.2 Direitos humanos

O Fornecedor compromete-se a respeitar a Carta Internacional dos Direitos Humanos das Nac¢des Unidas e
reconhece as normas laborais fundamentais da Organizag¢do Internacional do Trabalho (OIT). O Fornecedor
assegura que a prestacdo de servigos ndo se baseia no trabalho infantil ilegal, no trabalho forcado ou no
trafico de seres humanos.

6.3 Minerais de conflito
O Fornecedor tem conhecimento dos regulamentos legais sobre minerais de conflito e garante o seu

cumprimento. O Fornecedor deve tomar as precauc¢des adequadas para evitar a aquisicao e utilizacao de
matérias-primas obtidas de forma ilegal ou ndo ética.
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7 Cumprimento do Cédigo de Conduta do Fornecedor

O Fornecedor compromete-se a cumprir os principios do presente Cédigo de Conduta do Fornecedor. O
Fornecedor informa os seus colaboradores sobre o seu conteldo e as obriga¢des dele decorrentes.

Para grupos de fornecedores individuais e em paises, areas de negdcio ou mercados individuais, podem
aplicar-se regulamentos mais rigorosos do que os deste Cddigo de Conduta do Fornecedor. Em tais casos,
devem ser cumpridos os regulamentos mais rigorosos, sem excec¢ao.

No caso de desvios do Cédigo de Conduta do Fornecedor, a ZOLLERN reserva-se o direito de rever a relagdo
comercial com o Fornecedor e tomar as medidas adequadas. Tal pode resultar na cessacdo imediata da
relagdo comercial e na apresentagao de pedidos de indemnizagao.

Se existir um motivo justificado (por exemplo, se for iniciado um processo de multa/penaliza¢do contra o
Fornecedor), a ZOLLERN também se reserva o direito de realizar uma inspec¢do no local durante o horario
comercial previamente acordado. O Fornecedor deve fornecer informacgdes sobre os factos relevantes em
conformidade com a legislacdo aplicavel.

O Fornecedor é encorajado a relatar quaisquer violagGes dos principios e requisitos acima mencionados
gue possam ter impacto na ZOLLERN. Para este efeito, esta disponivel a linha direta de Conformidade da
ZOLLERN: +49 7571 70-733 ou compliance@zollern.com.

Obrigado por apoiar uma cadeia de abastecimento social e ecologicamente responsavel!
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Codigo de Conduta do Fornecedor ZOLLERN

Declaracao do fornecedor

1. Recebemos o Cédigo de Conduta do Fornecedor ZOLLERN (versaofevereiro 2025 ).

2. Concordamos que o direito substantivo aplicivel na Republica Federal da Alemanha se aplica a esta
declaracao.

3. Concedemos a ZOLLERN os direitos descritos na Secgao 7.

Por favor, selecione uma das duas opgoes seguintes, assinalando a opg¢ao correspondente:

Para além das nossas obrigacGes decorrentes dos contratos de fornecimento com a ZOLLERN,

[J comprometemo-nos a cumprir os requisitos e principios do presente Cddigo de Conduta do Fornecedor,
ou

[ confirmamos que cumprimos estes requisitos e principios através da aplicagdo do nosso préprio cédigo de
conduta equivalente na nossa empresa, que anexamos a presente declaracgdo.

Se nao for selecionada nenhuma das opgGes, iremos optar pela opgao 1

Nome e endereco da empresa

Nome e funcdo (em letras maiusculas)

Local, data

Assinatura Carimbo da empresa

Esta declaracdo deve ser assinada por um representante devidamente autorizado da empresa.
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Anexo 1 do

Cdodigo de Conduta do Fornecedor
da ZOLLERN

Empresas afiladas (a data de 02/2025):

ZOLLERN GmbH & Co. KG, Hitzkofer Strasse 1, 72517 Sigmaringendorf, Germany

ZOLLERN GmbH & Co. KG, Heustrasse 1, 88518 Herbertingen, Germany

S.C. ZOLLERN S.R.L., Str. 205 Nr. 35, 317235 Pecica — Arad, Romania

ZOLLERN & COMANDITA, Rua Jorge Ferreirinha 1095, 4470-314 Vermoim-Maia, Portugal

ZOLLERN (TIANJIN) MACHINERY Co. Ltd, No.79, 11TH AVENUE TEDA, 300457 TIANJIN P.R. OF CHINA, China
Friedrich Blickle & Co. GmbH Préazisionsschleiferei, Flandernstrasse 86, 72474 Winterlingen, Germany
ZOLLERN Ravne d.o0.0., Koroska cesta 14, SVN - 2390 Ravne na Koroskem, Slowenia

ZOLLERN lItaliana S.r.L., Via Carlo Noé 45, 21013 Gallarate (VA), Italy

ZOLLERN NORTH AMERICA L.P., 40485 W. I-55 Service Rd., Ponchatoula, LA 70454, USA

ZOLLERN NEDERLAND BV, Tinie de Munnikstraat 49, 5151 VW Drunen, Netherlands

ZOLLERN India Pvt. Ltd., 4th Floor, Statesman House Building, Barakhamba Road, New Dehli 110001, India
ZOLLERN East Asia Ltd., 3F., No. 66, Sec. 1, Neihu Rd., Neihu Dist., Taipei City 114066, Taiwan

ZOLLERN GmbH & Co. KG

Hitzkofer Str. 1

72517 Sigmaringendorf-Laucherthal
Germany

T +49 7571 70-0

F +49 7571 70-602
info@zollern.com
www.zollern.com
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